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|. Bevezetés

1.1) A hézirend szabalyozasi kore:

e A hazirend a kollégiumban kollégiumi tagsagi jogviszonnyal rendelkezd tanu-
l6kra, valamint a nevel6-oktatdo munkat végzo, segitd dolgozdkra vonatkozik.
e A héazirend szabélyait kell alkalmazni a kollégiumban tartozkodés és a kollé-
gium 4ltal szervezett kiils programok ideje alatt.
e A hdzirend jogszabaly értékii belsd szabalyzat.
e A kollégium életével, miikodésével kapcsolatos egyéb dokumentumok:
— Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
— Kozalkalmazotti szabalyzat
— A kollégium pedagdgiai programja
— A kollégium mindségiranyitasi programja
— A didkonkormanyzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzata.
e A hazirendet a kollégium minden diakjanak ismernie kell. Megismeréseét segi-
t6 forumok:
— Jelentkezd, 1j didkok sziildi és tanuloi értekezlete (nyilt nap).
~  Ev eleji sziil6i értekezlet.
— Els6 csoportfoglalkozas.
— Diakoénkorméanyzati férumok.
— Tanévnyito kollégiumi kozgytilés:
— Tanari konzultacio.
— Személyes olvasas.
e A kollégiumi hazirendet minden érintettnek be kell tartania. A hazirend meg-
sertése a cselekmeény sdlya szerinti kovetkezményeket, szankcidkat von maga
utan.

1.2.) Alapadatok

Az intézmény neve: KOS KAROLY KOLLEGIUM
Az intézmény cime: 1149 Budapest, Mogyordadi ut 19-21.
Az intézmény kapacitasa: 694 {6
Az intézmény kdzponti telefonszamai: 38-38-557;
38-38-560
(a kbzponti szamokrol kapcsolhatok a mellékalloméasok)
Az intézmeny igazgatojanak telefonszadma: 273-17-63
Az intézmény gazg.igh. telefonszama: 273-17-65;



Az intézmeény titkarsaga 273-17-64;
383-23-13 /egyben fax is/
Az intézmeény e-mail cime: kos@kos-koll.sulinet.hu
A Mogyorodi ut 21.sz. épulet /M-21/ a lanyok, az igazgatdsag és a gazdasagi hivatal
elhelyezésére;
A Mogyordédi at 19.sz. épulet /M-19/ fiuk elhelyezésére szolgal.
A hokozpont, a konyha és étterem az udvaron, a Pillang6 u 30.sz. alatti épiiletben
kerult elhelyezésre.

1.3.) A Hazirend elfogaddsanak médja

Jelen Hazirend a tantestiulet és a kollégiumi diaksag kézos akaratabdl, a kollégium
igazgatdjanak elSterjesztése nyoman, a diakonkormanyzat, a tantestilet elfogado
hatarozataval szuletett meg 2010. marcius 01. napjan, Budapesten.

1.4.) A mkodés alapja a Févarosi Kozgytlés 1658/2009. (X.12.) Févarosi Kozgytlési
hatarozat.

1.5.) OM azonosit6: 039253

11. Altalanos rendelkezések

1.) A Hazirend alapvetd célja, hogy a kollégiumban elhelyezett tanulok szamara biz-
tositsa a tanuldshoz, pihenéshez, emberi élethez val6 jogokat. A tarsadalmi elvarasok
alapjan — a torvények igénye ées szellemisége szerint — teremtsen kapcsolatot a kollé-
gium valamennyi szerepldje kozott.

2.) A Hazirend a kollégium belsé életét szabalyozza. Hatdlyos a kollégium teljes teru-
letén, illetve a szervezett kollégiumi, és a Pedagogiai Programban meghatarozott,
kollégiumon kivuli rendezvényeken.

3.) A Hazirend a kollégiumi élet torvénye. A Hazirend szabalyozasanak kore kiterjed
a Kos Karoly Kollégium teljes tanuldi‘allomanyara, tantesttiletére, az oktat6-neveld
munkat segitd tovabbi kozalkalmazottak korére. A Hazirend hatalyossaga az intéz-
meény teriletén kiterjed a vendégek, illetve a sziilék korére is.

4.) A Hazirend a hatalyba Iépés napjatol visszavonasig érvényes.

5.) A kollégium tanuldira, dolgozdira a Hazirenden kivil minden tovabbi kollégiumi
belsé szabalyzat vonatkozik, kozte kiemelten a kollégium Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata, a Pedagégiai Programja, IMIP-je és azt megjelenito ellendrzési-, méresi
és értékelési rendszer.

6.)A kollégium Hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanuloi
jogokat és kotelességeket, a kollégiumi tanuléi munkarenddel, a szilenciumi, a kote-
lez6 és azon tuli foglalkozasokkal, a kollégium helységei és a kollégiumhoz tartozo
tertletek (pl. étterem) hasznalataval kapcsolatos helyi szabalyokat.
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7.) A tanuldk a Kozoktatasi Torvényben meghatarozott Iétszamkeret figyelembevéte-
le mellett, nevelStandrok irdnyitadsaval, csoportokba szervezddve élnek. A csoportok-
ban 6nmaguk altal valasztott diakonkorméanyzat szervezi az életiket. A csoportén-
kormanyzatok tevékenységét az évente didkgytilésen valasztott Didktandcs irdnyitja,
koordinalja.

8.)A Hazirendet alapvetéen meghatdrozdé dokumentumok:

- aMagyar Koztarsasag Alkotmanya;

- atdbbszorosen modositott toérvény a kozoktatasrol, /1993. évi LXXIX. torvény/;

- a tobbszor modositott 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol,

- anem dohdnyzok védelmérdl szolo 1999. évi XLIL torvény;

- a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl szélo 11/1994. (VI. 8.) MKM
rendelet;

- akollégiumi nevelés orszagos alapprogramjat rendszerbe foglalé 46/2001. (XII.
21.) és a 44/20042 (V1.18.), valamint a 9/2004.(marc.08.) OM rendelet;

- a Févarosi Onkormaényzat altal tobbszordsen moédositott 712/2008. (IV.24.)
Alapité Okirat;

- az Orszagos Diédkjogi Tanacs 1997. évi oktéber 28-i ajdnlasa a kollégiumi hazi-
rendrol;

- A Févérosi Onkorményzat altal fenntartott oktatasi-nevelési intézményekben
alkalmazand6  téritési  dijak  megéllapitdsanak  szabalyairdl  szo6l6
7/1996.(X11.20.) Fév.Kgy. rendelet;

- 1977. évi XXXI. torvény , A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatas-
rol”.

9.) Az intézet vezetése biztositja, hogy a Hazirend koherencidban legyen az intézeti
PP-vel, valamint az IMIP-el és a hozza kot6do ellenorzési-, méreési és értékelési rend-
szer.

10.) A Hazirendet a tantestllet fogadja el a diaksag egyetértési joganak gyakorlasa
utan. A Hazirend modositasat, meghatarozott eljaras keretében, barki kezdeményez-
heti.

11.) A Héazirend megsértése esetén szamonkerésnek, fegyelmi eljaras lefolytatasanak
van helye, melynek részletes szabalyait a jogszabalyok tartalmazzak.

12.) A tanul6k nagyobb csoportja alatt adott esetben egy-egy tanulécsoportot, més
esetben egy-egy épiilet tanulokozosséget, illetve a tanuldk kiildottgytilését, a Didkta-
nacsot, a Diakdnkormanyzatot, mint testuletet értjuk.

I11. A kollégiumi tanulé jogai

1.) A kozoktatasban résztvevo tanulo — jogszabalyi megfelelés esetén - szabad akara-
tabdl egy tanév iddszakdra onmaga, sziildje /gondviseldje/, az illetékes iskola utjan
kérheti felvételét a kollégiumba. A tanulé kollégiumi felvételérdl az igazgato (atru-
hazott dontési hataskor eseten a terudletileg illetékes igazgatdhelyettes) dont.
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A kollégiumi elhelyezési kérelem elbirdlasanak elvei:

- akollégiumi ellatas igényének torvényességi jogossaga;

- atanuld bazisiskolahoz valo tartozasa,

- halmozottan hatranyos helyzet,

- sajatos nevelési igényt tanulo,

- eldnyt élvez a nulladik, illetve a 9-12. evfolyamon tanulo diak.
A tanulmanyok megszakitasaval a kollégiumi férShely biztositasa azonnali hatallyal
megsziinik.
2.) A tanuld kollégiumi jogviszonya a tanév elsd napjatdl a tanév utolso napjaig all
fenn. A tanul6 a tanév kezdete el6tti napon koltozhet be a kollégiumba.
3.) A kollégiumi tanuld joga, hogy a csoport onkormanyzat és a nevelStanar egybe-
hangzé tdmogatd véleménye alapjan kérje kollégiumi tagsaga megujitasat a kdvetke-
z06 tanévre.
A torvényi feltétel megléte esetén a tanulok részére a folyamatos kollegiumi ellatast
biztositjuk.
Tanév végi bukast kovetden a tanuld megujitasi kérelme - a Kozoktatasi Tv. alapjan
— kulon eljarési folyamat része.
4.) A tanuldk, kik elhelyezést nyertek a meghatéarozott tanévre — mindaddig, amig a
Szervezeti és Mkodési Szabalyzat, valamint a Hazirend eldirasait betartjak — jogo-
sultak a kollégiumban lakni.
5.) A tanul6 joga, hogy biztonsdgos és egészséges kornyezetben éljen, lehetdsége le-
gyen a tanuldsra, pihenésre, szabadid&re, sportolasra és étkezésre. Eletrendjét a Kol-
légiumi Alapprogram alapjan, életkoranak és fejlettségének megfelel6en kell kialaki-
tani.
6.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy - a sziil6i haztdl tavol — a nevel6testiilettol szildi
szeretetet megjelenitd, 6vo gondoskodasban részesuljon.
7.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszte-
letben tartsak, vele szemben fizikai és lelki er6szakot, testi fenyitést ne alkalmazza-
nak, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé bilntetésnek, vagy badnasmddnak ne
vessék alad. Ha a tanul6 gy €rzi, hogy megsértették, jogait csorbitottak, segitségért
fordulhat nevelGtandrahoz, az igazgatohelyetteshez, a didkonkormanyzathoz, a kol-
légium igazgatojahoz, illetve irasban panaszt tehet, és a torvenyben meghatarozottak
szerint kérheti az 6t ért sérelem orvoslasat.
8.) A kollégiumi tanuld joga, hogy tanulmanyi munkajahoz a szilenciumon és azt
kovetben is (korrepetalas, szakkori foglalkozas) segitséget kapjon. A tanuld kérését
nevel6tanaranak kell koordinalni €s az egyéni foglalkoztatasi programban rogziteni.
9.) A kollégiumi tanulé joga, hogy részt vegyen felzarkoztatd vagy fakultécios foglal-
kozason, illetve az évenként meghirdetett szakkori foglalkozésokon. Ezen foglalko-
zasok programjat szeptember 01-én nyilvanossagra kell hozni, melybdl a tanuldk
adott tanév szeptember 30-ig valaszthatnak.
10.) A tanulok nagyobb kdzosségének joga, hogy a Pedagodgiai Program szellemisé-
gével egyezo diakkoroket hozzon létre. Ehhez kotddden a tantestiilet joga a feltétel-
rendszer fuggvenyében a kezdeményezet diakkorok miikodését engedélyezni. A kol-
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légium a diakkdr munkajat helyiség biztositasaval segiti, a teremigényt legalabb két
nappal a didkkor tilése el6tt az igazgatohelyettessel kell egyeztetnetek.

11.) A 9-12. évfolyamos tanuld joga, hogy — tobblet feladat véallalasaval - részese le-
gyen tehetséggondoz6 programnak.

12.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy (sziilei, gondviselgje ttjan is) tanulmanyi munka-
jarol, emberi fejlddésérdl folyamatos tdjékoztatast kapjon.

13.) Az érettségizett kollégiumi tanuld joga — nevelStanari javaslatra és igazgatohe-
lyettesi egyetértés esetén — hogy az egyéni foglalkoztatasi programjan tuli idészak-
ban, de legfeljebb 22.%° 6raig a tdorvényes diakfoglalkoztatasi jogszabalyok szerint
sajat felel6ségére munkat vallaljon. A munkavégzésbdl legkésébb 23.% —ig a kollegi-
umba kell érkezni.

14.) A tanuld szdmara biztositani kell, hogy személyiségének szabad kibontakoztaté-
sat, a muvel6déshez, csaladi- és maganélethez val6 jogat tiszteletben tartsak. E joga-
nak gyakorlasa kdzben masokat, jogaik érvényesitésében, nem korlatozhat, nem ve-
szélyeztetheti sajat és tarsai, a kollégium dolgozdinak testi épségét, valamint az in-
tézményi és személyi tulajdont.

15.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy a nevére érkezett postai killdeményét, melyet az
épulet portajan a posta letétbe helyezett, szabadon atvegye. A tanulokat postai kil-
deményiikrdl — a levéltitok teljes megtartasa mellett ~hirdetd tablan értesiteni kell.
16.) A kollégiumi tanulénak joga az elektronikus levelezés az informatikai géptermek
nyitvatartasi rendje betartdsa mellett.

17.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy vallasi, vilagnézeti, vagy mas meggy6zodését,
nemzeti, vagy etnikai 6nazonossagat kifejezésre juttassa, azt tiszteletben tartsak, fel-
téve, hogy e joganak gyakorlasa nem utkozik jogszabalyba, nem sért masokat. Vilag-
nézeti meggy6z6désében masokat nem befolyasolhat.

18.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy téritésmentesen latogassa a kollégium valameny-
nyi létesitményét (konyvtar, klub, szakkori helységek, szamitastechnikai és nyelvi
laboratdriumot stb.), és rendeltetésszerien hasznalja azokat a felszereléseket, eszko-
zOket és berendezési targyakat, amelyek felkésziilését, tanulmanyi eldmenetelét, mi-
velddését eldsegitik, illetve érdeklodését kielégitik.

19.) A kollégiumi tanuld joga, hogy kiemelkedd tanulmanyi, kollégiumi munkdjaért,
kozosségi tevékenységéért igazgatoi, nevelStanari dicseretben, jutalomban részesiil-
jon.

20.) A kollégiumi tanulé joga, hogy az adott hét keddjén elddntse: a hétvégen, tanitéa-
si szUnnapon, tnnep- és munkaszuneti napon hazautazik-e, vagy — féétkezés igény-
lése mellett — a kollegiumban marad. A 9-12. evfolyamon tanul6 fiataloknak a hazau-
tazasi szandékot a Kollégiumi Ellen6rz6 Konyvben regisztralni, gyermek és fiatalko-
ru tanuld esetében a sziil6 kézjegyével az otthon tartézkodast igazoltatni kell.

21.) A kollégiumi tanuld joga, hogy indokolt kérés alapjdn — DT-i, nevelGtanari, illet-
ve igazgatohelyettesi véleményezést kdvetden — igazgatoi dontéssel szocialis jutta-
tasban reszesuljon. Kérelmét szeptember 20-ig a csoport nevelGtanar és az onkor-
manyzat vezetéjének véleményezesével — melynek része: a csaladban az egy fére jutd



jovedelem feltarasa, az elImult tanév tanulmanyi eredmeény ismertetése -, irasban kell
elSterjeszteni.
A szociélis tamogatés juttatasanak elvei:

- tanulmanyi munka eredményessége;

- szocidlis hatrany;
Kérelmének eredményérdl a tanulot 30 napon beliil az intézmeny igazgatoja tajekoz-
tatja.
Elégtelen félévi tanulmanyi eredmény esetén az adott tanévre megéllapitott szociélis
tAmogatast az igazgato visszavonja.
22.) A kollégiumi tanulé joga, hogy rendszeres egészségugyi felligyeletben és ellatas-
ban részesuljon.
23.) A kollégiumi tanulé joga, hogy szabadidejében eltavozasi igénye legyen. A kol-
légiumbol valo tavolmaradas a kotelezd tanulmanyi eldiras elvét, a szilencium rend-
jét nem sértheti.
24.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy személyesen vagy képvisel6 utjan — a jogszabaly-
ban meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozata-
laban, a kollégium iranyitadsaban. E joga érvényesulése érdekében a kollégiumban és
a tanulocsoportokban didkonkormanyzat mikodik. A tanulo e szervekbe valaszto és
valaszthatd, melynek részletes szabélyait a diakbnkormanyzat SZMSZ-e tartalmazza.
25.) A kollégiumi tanuld joga, hogy a kollégium vezetdségéhez, a didkonkormany-
zathoz forduljon kéréseivel, javaslataival, véleményével.
A tanulok véleménynyilvanitasi médjai lehet:

- igazgato tajékoztatasa;

- épduleti igazgatdhelyettes tajékoztatasa;

- nevelGtandr tajékoztatdsa
A tanul6 javaslataira 30 napon belul érdemi valaszt kell kapnia az illetékes személy-
tol, szervtol.
26.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy az emberi méltgsag tiszteletben tartasaval szaba-
don véleményt mondjon az 6t érintd pedagogiai munkardl. Az intézmény vezetése
gondoskodik réla, hogy az eszrevételek az IMIP értékelésenél hasznosuljanak.
27.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy a kollégiumi élethez legszikségesebb személyes
felszerelésének biztonsagat a kollégium megvedije. A kollégiumot kartéritési kotele-
zettség nem terheli, ha a tanulé személyes felszerelésének védelmében gondatlanul
jartel.
28.) A kollégiumi tanuld joga, hogy személyes adatait biztonsagos kérulmények ko-
z0tt kezeljék.
29.) A kollégiumi tanul6 joga, hogy kérje athelyezését masik csoportba. A kérelmet az
igazgatOhelyetteshez kell eljuttatni, melyre 8 napon belll vélaszt kell kapnia.
30.) A kollégiumi tanuld jogai megseértése esetén — a jogszabalyokban meghatérozot-
tak szerint - panasszal élhet a kollégium igazgatéjanal, valamint torvényességi ké-
relmet nytjthat be a Févarosi Onkormanyzat jegyzéjéhez, illetve eljarast indithat. A
tanulot az ilyen eljaras meginditasa miatt retorzid nem érheti, 6t a kozérdekt bejelen-
tonek kijaré védelem illeti meg.



31.) A csalad anyagi helyzetétd], eltartott testvérek szamatol fliggéen kedvezményes
étkeztetésben részesiilhet a didk. Ennek feltételirdl, szabalyairol és az igénylés rend-
jérdl a kollégium igazgatdhelyetteseitdl kaphatnak felvilagositast a tanulok és a szu-
16k.

A jogok gyakorlasahoz a sziikséges informacio:
Jogaid gyakorlasadhoz sziikséges informécié:

A jogok gyakorlasahoz sziikséges informaciok a kévetkezd kapcsolatokban szerezhe-
to be:

— a csoportvezetd tanartol,

— adidkénkorméanyzattél,

— acsoportmegbeszélésen,

— az kollégium kozgytilésen,

— akollégium vezetésétd],

— adidkénkorméanyzat falidjsagjan keresztil kaphatod meg.

IV. A kollégiumi tanulé kotelességei

A kollégiumi élet mindennapjait ugy kell megszervezni, hogy annak teljesitése soran
a kozoktatasi torvényben meghatarozott jogok ne séruljenek.

1.)A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy a Pedagogiai Programban foglaltak sze-
rint tanulmanyi feladatainak rendszeresen és legjobb képességei szerint eleget te-
gyen.

Eletkortdl fiiggetleniil, a kollégiumi tanuld tisztelje a pedagdgusok és mas kollégiumi
dolgozdk személyét és munkajat.

2.) A kollégiumi tanuld kotelezettsége, hogy az intézmény vezetdinek, tandrainak
utasitasait — az ésszertliség hatarain beliil - teljesitse.

3.) A kollégiumi tanuld kotelezettsége, hogy tanulmanyi eredményérdl a csoport ne-
vel6tanaranak folyamatosan tajékoztatast adjon.

4.) A kollégiumi tanulé kotelezettsége, hogy — a Kollégiumi Alapprogram szerint - a
szdméara meghatarozott foglalkozadsokon — tanul6kor; csoportfoglalkozéas, szabadon
valasztott kotelezé foglalkozas, kollégiumi kozdsségi megnyilvanulas — részt ve-
gyen.

5.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy a kollégium hagyoméanyépolasanak ré-
szese legyen, a kollégium programjaiban cselekvéen részt vegyen, csoport, vagy kol-
légiumi megbizas esetén felkésziiltségéhez illeszkedd, emberi fejlédését, kibontako-
zasat tikkrozo tevekenységgel esetenként kiilsé eseményeken a kollégiumot a legjobb
tudasa szerint képviselje. A kollégium altal szervezett, a pedagdgiai program végre-
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hajtdsdhoz kapcsolodd, kollégiumon kivili rendezvényeken is a kollégium valam-
ennyi altalanosan megfogalmazott tilté rendelkezésének érvényesulni'kell.

A Hazirend eld8irasai érvényesek az intézmény teriiletén a benntartozkodas ideje
alatt, valamint az intézmény altal kiils6 helyszinen szervezett rendezvényeken a
rendezvények ideje alatt.

6.) A kollégiumi tanulé kotelezettsége, hogy magatartisa fegyelmezett legyen, a Ha-
zirend elGirdsait és a létesitményre vonatkozoé kiilonleges 'szabdlyokat tartsa be
/tlzrendészeti, baleset megel6zési, munkavédelmi stb./.

7.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége a kdzosségi vagyon megovasa, az energiaval
valé takarékoskodas. A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy az altala okozott ka-
rokat — vizsgalat és igazgatdi hatarozatot kovetéen — értékaranyosan megteritse a
mindenkor érvényes jogi szabalyozéas szerint.

8.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy védje a személyi és k6zosségi tulajdont.
E kotelességét a tanuld teljesiti, ha lopés, vagy rongélas esetén e tényt jelzi.

9.) A kollégiumi tanuld kotelezettsége, hogy a biztonsagveédelmi és t(izrendészeti
szabalyokat megismerje, azokat megtartsa, illetve az 6vo-vedé szabalyok érvényesi-
tését kornyezetében szorgalmazza. Az élet és vagyonbiztonsag megévasa érdekében
a kornyezetének folyamatos ellendrzésében cselekvden részt vegyen, minden rendel-
lenességet nevel6tanaranak, tavollétében az Ugyeletes tanarnak haladéktalanul je-
lentse.

10.) A kozosség életét és vagyonat veszélyeztetd korélményeket a tanuld nem te-
remthet. Ennek ellenérzését — a Diakonkormanyzat egyetértésével és kozremtikodé-
sevel — a tantestulet folyamatosan megvalositja.

11.) A kollégiumi tanulonak tilos tliz €s biztonsagtechnikailag veszélyes eszkozoket,
illetve egészségre karos anyagokat a kollégium tertiletére hozni, azt a lakdészobakban,
illetve kdzosségi helységekben tzemeltetni es tarolni. A tanuldt a tanév kezdetekor
thiz, baleset és biztonsagvédelmi felkészitésben kell részesiteni. A felkészitésrol jegy-
zOkonyv késziil.

12.) A kollégiumi tanulénak kotelessége, hogy tliz, illetve bombariadd esetén a neve-
16 tanarok utasitasa alapjan, évszaknak megfelel$ 6ltozetben, személyes felszerelése-
iket hatrahagyva az épuletet fegyelmezetten elhagyja, az épuletek kozotti terileten
az Ujabb utasitasig varakozzon. Szukség esetén a tanuldk varakozas az étterembe
kerdl athelyezésre.

13.) A kollégiumi tanul6 kotelezettseége, hogy dvja sajat és tarsai testi épségét, egész-
ségét, és haladéktalanul jelentse a fellgyeletét ellaté pedagdgusnak, vagy maés alkal-
mazottnak, ha sajat magat, tarsait, a kollegium alkalmazottait, vagy méasokat veszé-
lyeztet6 allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba — amennyiben al-
lapota lehetdvé teszi — ha megsértilt. A kollégium a tanuld balesetérdl jegyzokonyvet
vesz fel, valamint az OM intézkedés alapjan a 3 napon tul gyogyuld tanuldbaleset
esetén elektronikus uton jelentést tesz.

14.) A kollégiumi tanuld kotelezettsége, hogy a tanév minden keddjén a hétvége és a
soron kovetkezo hét étkezési igényét neveld tandranak jelezze.



15.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy az év elején meghatarozott napokon a
kollégiumi étkezési dijat befizesse. Az étkezési dij szamitasanak elve: a kovetkezo
hénapra megrendelt étkezés elszamolasa. A tanévvégi leszerelési folyamathoz tarto-
z6 pénzugyi elszamolasnal az esetleges tanévkozi tulfizetést a pénzigyi szabalyok
szerint a kollégiumi pénztar a tanuldnak visszafizeti.

A fizetési kotelezettség kéthavi elmaradasa a kollégiumi féréhely megsziinését
eredményezheti. Etkezési dij fizetésének akadalyoztatas esetén az igazgaté dént a
fizetési haladék mértékérol.

16.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy a kollégiumi programok sikeressége
érdekében egy tanévben legfeljebb 6t alkalommal a hétvégi napokon'is a kollégium
altal szervezett programokban részt vegyen.

17.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy TB kartyajat maganal tartsa, betegsegeét
haladéktalanul jelezze, az egészséguigyi szolgalat utasitasait teljesitse.

Betegségbdl — kiilonosen fert6z6 betegség esetén — gyogyulasat egeszségugyi szolga-
lat igazolasaval igazolja.

18.) A kollégiumi tanul6 kotelezettsége, hogy a kollegium termeiben, berendezései-
ben, létesitményeiben okozott karokat megtéritse. A kartérités részletes szabalyairodl
a jogszabalyok rendelkeznek.

19.) Sérulést okoz0, az élet- és testi épségre veszélyes targyakat a kollégiumba be-
hozni tilos.

20.) A tanulo koteles tavozasakor a leszerelési eljarast lefolytatni.

V. A kollégiumi élettel dsszefiiggd egyéb szabalyok

1.) A kollégiumi tanulétol elvart, hogy viselkedése, ruhdzkodasi szokésa, hajviselete
és szépitkezése a kozizlést kdvesse.

2.) A kollégiumi tanulg kotelezettsége, hogy — az életkortol fuggetlentl - tartézkod-
jék a szeszesital és a drogfogyasztastol. Az intézmény teruletén, életkortol flggetle-
niil, a tanulék dohdnyzasa tilos! A dohanyzas, a szeszesital fogyasztas, az er6szakos-
sag a fegyelmi eljaras azonnali lefolytatasat vonja maga utan, mely a kollégiumi jog-
viszony megszlntetését is eredményezheti. Drogfogyasztéas esetén a kollégium veze-
tése az adott torvény alapjan, azonnali renddrségi intézkedést kezdeményez.

3.) A kollégiumi tanuld a kollégium teriiletén szilenciumi és pihend idében mobil
telefonnal tarsait, a tanulmanyi munkat, az adott foglalkozast nem zavarhatja.

4.) A kollégiumi tanulé kotelezettsége, hogy a XIV. keruleti Polgarmesteri Hivatalnél
tartdzkodasi helyét bejelentse.

5.) A hatéron tali kollégiumi tanulé kotelezettsége, hogy az idegenrendészeti szaba-
lyokkal 6sszhangban igényeljen tartozkodasi engedélyt. Rendelkezzen egészségugyi
allapotét igazol6 okirattal.

6.) A kollégium foglalkoztatd helyeinek (kdnyvtarak, informatikai termek, nyelvi la-
borok, kondicional6 terem, asztalitenisz terem, tandcsterem, sportudvar, illetve bérelt



sportterem) mikodési rendjét az intézet igazgatodja — a Didakonkormanyzattal egyetér-
tésben - kulén szabélyozza.

7.) A kollégium foglalkoztatd termei csak tanari feliigyelettel miikodhetnek. Haszna-
lat el6tt a specialis balesetvédelmi oktatast el kell végezni.

8.) A tanul6szobakban elhelyezett TV készulékeket a tanuldk a tajékozodéasra, kultu-
ral6désra, szabadidejukben korlatozas nélkil hasznélhatjak.

9.) A kollégium teruletét a tanul6d bejelentési kotelezettséggel hagyhatja el. 20 6ra
utdn a neveldtandr engedélyét irdsban, az erre rendszeresitett kollégiumi ellen6rzd
kényvbe adhatja meg.

10.) A kollégiumi tanuld lehetdsége, hogy a portakon elhelyezett nyilvanos telefono-
kat - mértéktarto és onkorlatoz6 modon - 05.%° és 22.% gra kozott/ rendkivili esetben
barmikor/ - egyéni foglalkoztatasi programjat nem sértve — szabadon hasznalja.

11.) A kollégiumi tanul6 lehet6sége, hogy az intézmény haztartasi eszkozeit (moso-
gép, hajszéaritd, porszivo, vasald, stb), szabad idejében 21.%° 6raig hasznalja. Ezzel a
tevékenységgel a kotelezden eldirt kiilonbozo6 foglalkozasokat nem zavarhatja.

12.) A kollégiumi tanuldk hal6szobajukban zarhato szekrényeket kapnak. A szekrény
és a szoba kulcsat a tanulonak meg kell 6rizni.

A tanulé személyes felszereléseit szekrényében kell tarolni, melyet zarva kell tartani.
13.) A kollégiumi tanuld élelempdtlasat a szobakban rendszeresitett hlitészekrények-
ben kell tarolnia.

14.) A kollégiumban tilos szerencse, és hazardjaték szervezése, bonyolitésa.

15.) A kollégium teruletén talalt targyakat az Ugyeletes tandrnak kell leadni. A talalt
targyakat a gondnoksag 60 napig tarolja. A 60. napot kdvetSen a kollégium a nem
keresett targyakat karitativ célra felajanlja.

16.) A tanuldk szabadidejukben étkezhetnek, hasznalhatjak a mikrohullamu készule-
keket. Etkezéssel a foglalkozasokat nem zavarhatjak.

17.) A kollégium biztositja az agynemt, melyet a tanulonak hasznalnia és két heten-
ként cserélnie kell.

VI. A tanulé személyes targyai kezelésének rendje

1.) A kollégium, tanuléja korlatozas nélkul a kollegiumba behozhatja és személyes
felszerelése kozott tarolhatja a személyes sziikségleteit szolgal6é eszkdzoket: ( pl.: ta-
nulas céljabdl személyi szamitogép, ill. villanyborotva, hajszaritd, mobiltelefon, haj-
siitd és hajformazd késziilék, stb.) A tanuld személyes felszerelésének megdrzését
kérheti nevelGtandratdl. Tartozkodjék a nagyértéket képviseld targyak behozatalatol.

2.) A kollégium tanuldja az igazgatd elozetes engedélyével behozhatja a tanulmanyi
munkajahoz kozvetlentl szikséges értékes eszkozoket. (pl.: hangszer, szamitogép,
laptop, stb.) Ezeket a targyakat a behozatalkor a kollégium portanapléjaban doku-
mentalni kell. Az eszkozokben keletkezett kareseményekért a kollégium felelGsséget
nem vallal.
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3.) A testi épséget veszélyeztetd eszkozoket, illetve a jo izlést €s kozerkolesoket sértd
targyakat a kollégiumba behozni tilos.

VII. A kollégium tanuldinak tanulméanyi és munkarendje

1) A kollégium teruletén 09.%0 — 12.% ¢s 15.% - 18.3° kozotti idészakban altalanos
(torzsideji) szilenciumi iddszak van. Ez alatt kell biztositani ~ az iskolai tanrend fi-
gyelembe vételével — hogy a 9-12. éves tanul6 a heti 14 6ras tanulmanyi kotelezettse-
gének eleget tegyen a tanulészobaban.
A 9-12. évfolyamon tanul6k szilenciumi kotelezettsége tanulmanyi eredmenyuk
flggvenye, a 4,4 eredményt6l (ha tanulmanyi jegyei kozott nincs elégséges érdem-
jegy) a haldszobai tanulast a nevel6tanar engedélyezheti.
Erettségizett tanulok felkésziilési idejét (kozepesnél jobb tanulmanyi eredmény
esetén) a nevel6tanar dontése alapjan, személyre sz6lo foglalkoztatasi programban a
torzsidotol eltérden is lehet rogziteni /heti 6 6ra/. Egyes esetekben — pl. sportcsoport,
vagy élsportol6 tanulo részére - a kollégiumi szilenciumi idészakot az iskolai szor-
galmi idészakhoz szervezzik. Elégtelen tanulmanyi eredmény esetén a szilenciumi
foglalkozasrol felmentés nem adhato.
2.)  Valamennyi tanul6 maga koteles gondoskodni arrol, hogy iskolajaban, illetve
gyakorlati helyén idSben megjelenjék. Ebreszt és a reggeli teenddk elvégzése reggel
05 és 08 Ora kozott torténik a tanuld elfoglaltsaga szerint. A reggelit az étkezdében,
ennek megfeleléen vehetik igénybe.
3.) A tanuldk 09.00 érara kotelesek szobajukat rendezni, tiszta allapotba hozni,
illetve hagyni.
4.) A beteg tanuldk 08 és 09 6ra kozott jelentkeznek az épduleti Ugyeletes pedag6-
gusndl, hogy szikséges egészsegugyi ellatasban részestlhessenek.
5) Az ugyeletes tanar 10%-ig valamennyi haloszobara kiterjed6 altalanos szoba-
rend ellendrzést tart.
6.) FEtkezésiido
Reggeli: 05.%-08.% kodzott
Ebéd: 12,90 — 1530 kozott
Vacsora: 174 - 20 kozott
7.). A fentiektdl indokolt és bejelentett esetben 17%-21% 6ra kozott el lehet térni.
8.) A kollégium titkarsaga tanul6i igazolasok kiadésa érdekében minden munka-
napon 09% - 15% ¢ra kézott tart tigyintézési iddszakot.
9.)  Képességfejleszto és szakkori foglalkozasok rendje:
Tehetséggondozas: kilon 6rarend szerint.
Tanulmanyi munkat segit6 korrepetald foglalkozas: 1530-21%
Tanulmanyi munkat segito felzarkoztato foglalkozas: 15.%0-21.%
Erdekldési korhoz kotédé foglalkozasok: 19.0-21,%

11



10.) Az tigyeletes tanar 20.50 orai allapot szerint mindenkire kiterjedd létszam el-
lendrzést tart.

11) A kollégium diakjai szaméara a villanyoltas 21.%5-kor van. Szobaban elhelyezett
kislampakat 23.%° 6raig kulturalddas és tanulas céljabol lehet Gzemeltetni.

12.) A villanyoltas utan olvasés, tanuléds indokolt esetben a tanulészobéban torté-
nik az éjszakas pedagogus felligyelete mellett, oly médon, hogy azzal az alvé didko-
kat nem zavarhatjak.

13.) A tanuloknak 21.%-ig kell az esti teenddket (fiirdés, kézi mosas, ‘agyazas, stb.)
elvégezni. 21.%° utan fiirdShelység csak az éjszakas pedagogus engedélyével hasznal-
hato (pl. késd esti beérkezés kulturalis, iskolai programrol, illetve munkahelyrdl).

14.) Hétkozi kimend — indokolt esetben — minden tanul6t megillet nevelGtanari
engedéllyel, fiatalkoru esetén 21.% Ordig, érettségizett tanulé esetében 23.%° oraig.

A szabalyozott idén tuli tavolmaradast csak igazgatohelyettes engedelyezhet.

15) Hétvégen a kollegiumban bent tart6zkodé tanuldknak 8.%° és 20.%° kdzott — az
ugyeletes nevelStanar tdjékoztatasa mellett — szabadkimendjiik van.

16.) A Kollégiumi Alapprogrambol adodéan a tanulok- a csoportvezeté pedagogus
tervei alapjan — heti egy 6ra foglalkozasok vesznek részt.

17.) A Kollégiumi Alapprogrambdl adéddan a tanuldk sajat dontésuk alapjan heti
egy Ora szabadon valasztott kotelezd programon vesz részt.

VI1II. Mulasztasok és igazolasok

1) A kollégiumi tanulé kotelezettsége, hogy betegsége esetén nevelGtanarat
azonnal értesiti, ki - az étkezési jegyek hozzaférhetdsége esetén — az étkezési meg-
rendelés 48 Oran tuli részét lemondja, a tavolmaraddasrol az iskolat lehetdség szerinti
téjekoztatja.

2.) A kollegiumban betegség, vagy mas jellegli hianyzast kdvetéen ugyan azt a
dokumentumot kell igazolasként bemutatni, mint amivel az iskolaban a hidnyzas
igazolva lett.

3) A tanulo sziileinek, gondviseldjének, a tavolmaradasrol bejelentési kotelezett-
sége van.
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IX. Ugyeleti rend

1) Az M-19, illetve M - 21. épiiletben folyamatosan pedagogusi tigyelet miko-
dik. Munkanapokon 14.% - 22.% §ra kdzott az Ugyeleti rend épuletek szintjein is reali-
zalodik.
2.) Az étteremi Ugyeleti rend:

M - 21. épulet Ugyeletes pedagdgus: 174 - 18.%° 6ra kozott;

M - 19. épulet Ugyeletes pedagodgus: : 18.3-19.%° dra kozott.
3.) A délel6tt szolgalatot teljesitd pedagdgus csoportjanak délutani programjat az
igazgatOhelyettesek altal a szinten megbizott pedagdgusnak kell-ellatni.

4.)  Ha az adott csoport neveldtandra nem tartézkodik a kollégiumban, a csoport
napi tevékenységéhez kapcsolodo dontési jogot a szinten szolgalatot teljesito tigyele-
tes pedagdgus gyakorolja.

5) A kollégiumi tanuld kotelezettsége, hogy a nevelGtestiilet és a didkonkor-
manyzat altal meghatarozott sorrendben adjon tgyeleti szolgalatot, és lassa el az 6n-
kiszolgélassal kapcsolatos feladatokat.

6.) Az épiiletekben az ligyeletes csoport megbizatasa hétfon reggel kezdddik és a
kovetkezd hétfo reggel ér véget.

X. Tanoran kivuli foglalkozasok rendje

1) A Kollégiumi Alapprogram és a Munkaterv alapjan a hét muveltségi teriilet
feldolgozasa érdekében a csoport pedagogusa altal meghatarozott napon és idében,
hetente egy 6ra foglalkozast kell szervezni. A foglalkozasokrol tdvolmaradés — csak
nyomatékosan indokolt esetben - engedélyezhetd.

2) A kollégiumi tanulonak heti egy oraban kotelez6 a maga altal szabadon va-
lasztott programon részt venni.

3.) A kollegium mindenév marcius 15-ét megel6z6 héten Kos Karoly Napokat, a
tavaszi sziinetet kovetden — az éves munkatervben meghatdrozott idében és témaban
— nemzetkdzi torténelmi versenyt tart. A felkésztlés folyamatdban és a rendezvény-
sorozaton a pedagogusoknak és a tanuléknak részt kell venni.

4) A tanulok a kollégium szamitastechnikai kabinetjeit meghatéarozott 6rarend
szerint, tandri feltigyelet mellett szakszer(ien, az informatikai szabalyok és a védelmi
rendszer figyelembe vételével hasznalhatjak. A tanuldk élhetnek a nemzetkozi vilag-
halé kapcsolddasi lehetdségével is.

A torlodasok elkertilése érdekében a falitjsagra kifiiggesztett ,,gépigényld lap” kitol-
tésével el6re maximum 45 percre foglalhatoak le a gépek.

Ha minden gép foglalt, a sorrendben az élvez elsébbséget, aki:
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- tanulményi célra veszi igénybe a gépet, koztlk is a szakdolgozatot készitok;

- jobb tanulményi eredménnyel rendelkezik;

- el6bb adta le ,gépigényld lapjat”.
A termet feliigyeld tandr a meghirdetett idSponttol eltérden is biztosithat lehet&séget
a géphasznélatra.
5) A tanuldk a kollégium koényvtérait a konyvtari 6rakban hasznalhatjak, tanul-
manyi kotelezettséghez, altalanos kulturalodashoz igénybe vehetik. A heti hazimozi
eldadasok részt vehetnek.
6.) A kollégiumi tanul6 a nyelvi labort tanéri felligyelet €s Oravezetés mellett,
szakszer(ien hasznalhatja.
7.) A kollégiumi tanul6 a sportudvart szervezett sportprogram keretében — neve-
16tanari feliigyelet mellett — hasznalhatja.
8.)  Akollégium klubjdnak hasznalatat a DT szabéalyozza.
9.) A kollégium szinhaztermét - igazgatOhelyettesi egyeztetés alapjan — a csopor-
tok szabadon hasznélhatjak.

XI. A mikodés tovabbi feltételei

11.1.) A didkonkormanyzat miikodésével kapcsolatos szabalyozas

1.) A kollégiumi tanulokozosségek és a diakkorok, érdekeik képviseletére diakon-
korményzatot hoznak létre. A diakdnkormanyzat tevekenysége a tanuldkat érint6
valamennyi kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzat miikodését, feladatait, jogkorét a
hatalyos jogszabalyok és a diakonkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
tartalmazza.

2.) A tanuldi csoportok 6nallé onkormanyzati alapegységként miikodnek. A csopor-
tok joga, hogy az intézményi Didkonkormanyzat Kiildottgytilésre képviselSt delegal-
janak.

3.) A kollégiumi tanul6 joga,-hogy részt vegyen csoportja énkorményzati foglal-
kozésain, ott minden kérdésben szavazhasson,. illetve valaszthat6 és valaszt6 legyen
a didkképviselet testuleteibe.

4.) A Didkonkormanyzat Kildottgytlése dont a didksag éves Onkormdanyzati
munkajarol, a didk programokrol. Valasztas atjan dont a Diaktanacs (DT) 6sszetéte-
1érd], vezetdird], és a programrol.

5) A DT-nek jogavan kollégiumi diakujsagot szerkeszteni és kiadni.

11.2.) A tanuldk kollegiumon beluli értékelése

1) A tanulék kollégiumi teljesitményét a tanulmanyi téren, foglalkozasokon, ren-
dezvényeken, szakkorokon és klubokban végzett tevékenysége, illetve a kozosségi
munka és fegyelmi helyzet figyelembe vételével — félévkor és tanév végen értékelni
kell.
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Az értékelést a csoportvezetd nevelStanar és a csoport OK-a a nevel6testiilet altal
jovahagyott, Pedagogiai Programon és IMIP-en nyugvo szempontoknak megfelel-
en, egyuttesen vegzi.

2.)) Az egyes tanulok értékelését a tanuld jelenlétében, nyilvanos csoportgytilésen
kell ismertetni. Az informdcidt a sziil6 szamadra is hozzaférhet6vé kell tenni.

11.3.) A tanul6k jutalmazasa

1)  AKkollégium igazgatoja - a DT és a nevelGtestiilet javaslatara - évente kiadja az
onmagahoz képest legeredményesebb munkat végz6 1 — 3 tanulonak: ,,A Kos Karoly
Kollégium Kivéalé Tanuléja” cimet.

2.) A kollégiumi kozosségek, vagy egyes tanuldk tanulmanyi, kdzosségi munka-
jaban, magatartasaban, egyéb tevékenységében elért eredmeényeit jutalmazni lehet. A
dicséretet, jutalmat a kozosség elott kell atadni.

3.)  Ajutalmazas fokozatai, formai:

- nevelOtanari dicséret;

- diakdnkormanyzati dicséret;

- igazgatoi dicséret;

- targyjutalmak (konyv, tanszer, targy, vésarlési utalvany stb.);

- egyéb jutalmak (jutalom kirdndulds, belépdk kulturalis, illetve sport rendez-
vényekre.).

11.4.) A kollégiumi tanuldk fegyelmi felelossege, fegyelmi eljaras

1) Az atanuld, aki a kollégium Hazirendjét, illetve az egyuttélés alapvets szaba-
lyait szandékosan, vagy gondatlansagbol megszegi, fegyelmezd intézkedésekben,
illetve fegyelmi biintetésben részesitheto.

2.) Sulyos fegyelemseértés esetén fegyelmi eljarast kell lefolytatni, amelyet a vo-
natkozé jogszabélyi rendelkezések szerint kell lefolytatni.

A fegyelmi eljarasban a vétséget ki kell vizsgdlni, salyanak megfelel6en kertil sor
annak szankciondaldsdra. Az eljaras masik célja, hogy a didkot és tarsait meggydzze
arrél, hogy a kotelességek elmulasztasanak, a masok jogai megsértésenek elkertlhe-
tetlen kovetkezménye a felel0sségre vonas, €s ez altal megel6zze a tovabbi kotele-
zettségszegéseket.

A fegyelmi bizottsag elnokét, és jegyz0 tandrat a tantestiilet valasztja. Az adott tigyet
targyal6 fegyelmi bizottsag egyenrangu tovabbi tagjai: a fegyelmi eljaradsba vont ta-
nulé nevelStanara, a DT elndke, az adott csoport OK vezetdje. A tanulé érdekeit a
sziil6, gondviseld, illetve jogasz is képviselheti.

3) A tanul6 fegyelmi tgyeben a fegyelmi hatarozatot — fegyelmi vizsgalatot ko-
vetden — a fegyelmi bizottsag hatarozati javaslata alapjan, a nevel§ testiilet hozza.

A fegyelmi hatdrozatnak a jogorvoslati lehetdséget tartalmaznia kell.
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4.) A kollégium tagja ellen a kollégium rendjének megsértéséért kiszabhato fe-
gyelmi buntetések:

- athelyezés masik tanuldcsoportba;

- Megrovas;

- szigord megrovas;

- kizéras.

11.4.1.) Fegyelmi eljarast megel6z4 egyeztetd eljaras

A 11/1994 MKM rendelet alapjan a kollégiumban lehetdség nyilik a fegyelmi eljarast

megel4z0 egyeztetd eljaras meginditasara.

1.) Az intézmény vezetdjének fel kell hivnia didkonkormanyzat és (mtikodése ese-
tén) a sziildi szervezet figyelmét a jogszabdly adta lehetdsegekre,

2.) A didkonkormanyzat és a sziildi szervezet dontési jogosultsaga annak eldontése,
hogy szilikseges-e ilyen mechanizmust mtkodtetni. Ha ennek sziikségessegét ér-
zik kezdeményezhetik a hazirend modositasat. Ezt a kezdeményezést az intéz-
ményvezetése, illetve a nevelGtestiilet nem utasithatja el. A modositast a vonat-
kozé jogszabéalyok betartasaval kell elvégezni.

3.) Amennyiben az egyeztetd eljaras intézmények miikodtetéese mellett dontenek a
kezdeményezési lehetdséget birtoklok, a hazirend moddositasa soran az alabbi
torvényi feltételeket be kell tartani:

a. Az egyeztetd eljaras helyi szabalyainak megalkotasara torténd kezdemé-
nyezést az intézmény vezetdjehez — irasban kell — benyujtani. A jogsza-
balyban meghatarozott kezdeményezok barmelyikének kezdeményezésé-
re a hazirend mdédositasa iranti eljarast meg kell kezdeni.

b. A kezdeményezést koveten 15 napon beltl kézosen kell kidolgozni az
egyeztetés eljarasrendjét, kulonos tekintettel az tanulok, a térvényes kép-
viselOk jogositvanyaira, a személyiségi jogokra. Az eljaras rend megalko-
tasara bizottsagot kell létrehozni. Ennek tagjai: 3 f6, a DOK altal delegalt
képviseld, 3 {6 az intézmény részeérdl (az igazgato altal kijelolt igazgatohe-
lyettes, az intézmény pszicholégusa, az intezmény gyermek- és ifjusagve-
delmi feleldse). Amennyiben a kezdeményezdk kozott a sziildi szervezet is
szerepel, akkor a bizottsagba 3 {6 tdrvényes képviseld alanyi jogu részt
vevl, ellenkezd esetben a sziildi szervezet részérdl 3 f6 meghivas alapjan
vehet részt a munkaban.

c. A 15mnapon beliil kidolgozott eljarasrendet a jogszabalyban eldirt egyezte-
tési kotelezettségek betartasaval 8 napon beliil a nevelGtestiilet elé kell ter-
jeszteni, aki dont a hazirend médositasarol.
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11.4.2.) Fegyelmezd intézkedések

1.) A tanuld életvitelében vald tévedéseinél alkalmazandd fegyelmezd intézkedés
formai:

- nevelGtanari figyelmeztetés: a csoportvezetd tanar hataskorébe, mérlegelési ko-
rébe tartozo intezkedés,

- igazgatOhelyettesei figyelmeztetés: a nagyobb kozosséget érintd, illetve sulyo-
sabb fegyelemsértések az igazgatdhelyettesek mérlegelési korébe tartozo in-
tézkedeés

- igazgatoi figyelmeztetés: sulyos, az egész kdzosséget és a hazirendet sulyosan
érint6 fegyelemsértés az igazgatd mérlegelési korebe tartozo intézkedés

11.5.) Egyéb rendelkezések

1) A kollégiumi tanulénak az intéezmény Unnepseégein Unnepi 6ltozékben kell
megjelennie.

2.) A kollégium studio rendszerét csak az igazgato altal megbizott személyek ke-
zelhetik.

3.) A kollégiumi tanul6 8. és 20. ® 6ra kdzott hozzatartozoikat, szuleiket, testvéreit,
baratait az épulet aulajaban fogadhatja. A latogatas szorgalmi munkat, a csoport
egyéb foglalkozasat, programjat nem zavarhatja. A latogatasnal elvart a kozizlést
nem sért6. megbotrankozast nem okozo, kulturélt magatartas. A lakoszoba engedély-
lyel 1atogathato.

XIl. Zaro rendelkezések
1. A hazirend elfogadasanak rendje
A hazirend elfogaddasara tantesttileti eértekezlet keretében kertil sor. A nevelGtestiileti
értekezletre meg kell hivni az egyetértési joggal rendelkezéket, nevezetesen a diak-
onkormanyzat €s - ha van — a kollégiumi szék képviseldit.
2. Az érvényesulés figyelemmel Kisérése
A hazirendben foglaltak érvényesulését figyelemmel kell kisérni minden egyetértési

jogot gyakorlénak. A hazirend érvényesulésével egy évben legalabb egyszer a kollé-
giumi didkgytilésnek is foglalkoznia kell.
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A hézirendet kotelezden feliil kell vizsgalni, ha azt jogszabaly eldirja.

A hazirend médositdsat minden olyan egyén vagy csoport inditvanyozhatja,
aki a hatélya ald tartozik.

A diakok a didkdnkormanyzaton keresztul tesznek javaslatot, ami a diakon-
kormanyzat vezetOségének tamogatasaval kertil az igazgato elé. A kollégium
kozalkalmazottai mdédosito tamogatd javaslataikkal kozvetleniil a nevelStestU-
letet keresik meg az igazgatdhelyettes utjan.

Az igazgaté gondoskodik a modositd inditvanyok kezelésérdl, napirendre
tzésérol.

A feliilvizsgalatra tett javaslatnak érdeminek és targyszertinek kell lennie.

A moédositasra tett javaslatot indokolni kell, csak érdemi, jogszabalyi hivatko-
zassal ellatott feltlvizsgélati észrevétellel kell érdemben foglalkozni.

3. Nyilvadnossagra hozatal

3.1.

3.2.

A didkok csoportfoglalkozasokon ismerik meg a hazirendet. A csoportvezetd
tanar értelmezd segitséget ad a résztvevéknek. A csoportvezetd tanar belatasa
szerint a tanév sordn tobbszor is napirendre tlizheti a hazirend ismertetést.

A tanuloknak a hazirendet el kell olvasni; meg kell érteni, ennek hianyaban
értelmezést, magyarazatot kér a csoportvezet6tdl, majd a megértést és a tu-
domasulvételt alairasukkal is igazolni kell.

A hazirend egy példanyat el kell helyezni az igazgato helyettesi irodaban, és
egy példanyt a diakonkormanyzat rendelkezésére kell bocsatani. A hazirend
és a felsorolt dokumentumok nyilvanosak, az igazgatoi, az igazgato helyettesi
irodakban, a titkarsagon, a konyvtarban, az intézmény belsd informatikai
rendszerén, az intézmény web-oldalan megtekinthetd.

A Hazirendet a nevelGtestiilet a hatdlybalépést kovetden, ha jogszabaly masként nem
rendelkezik, kétévenkeént felulvizsgalja.

— A hazirenddel foglalkozo értekezletet legaldbb az esedékesség el6tt két héttel

meg kell hirdetni.

Az értekezlet idOpontjaig meg nem alakult, vagy jogellenesen mik6dd szerve-
zet képviseldjét nem kell meghivni
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— A hazirend elfogadasaval kapcsolatos eljarast minden felUlvizsgalatnal, mo-
dositasnal alkalmazni kell.

4. Legitimécios zaradék:
e A Hazirendet a nevelGtestiilet a 2010. marcius 01. tartott €értekezletén fogadta

el.

e A didkdnkorményzat a 2010. mércius 01. Ulésén a Hazirendben foglaltakat
megtéargyalta, azzal egyetértett.

e A Hazirendet a fenntart6 a 5. /2010. (I. 27.) szamu Oktatési és Bizottsagi hata-
rozataval 2010. julius 23-4n jovahagyta.

e Hatalybalépés napja: a kihirdetés napja. A Hazirend kihirdetésérél a fenntar-
tdi jovahagyast kovetd 3 napon beliil az intézmény vezetdje gondoskodik a
csoportnevel6 pedagogusokon keresztiil. /A kihirdetett Hazirend a visszavo-
nasig érvényes, egyuttal a 2008. november 10-én elfogadott Hazirend hatélyét
veszti.

Budapest, 2010. marcius 1.

Hrubi Gabor
igazgato
NeveloOtestiilet részérol:
Balogh Anna Sasvéari Tamas
nevelStanar nevelStanar

Diaktanacs részérol:

Huszka Richéard
DT. elnok
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